Dodatek &. 2 — doplituje $kolni vzd&lavaci programu SVP 3in s platnosti od 1. 9. 2016
o metody, pFistupy a principy podle M. Montessori , které budou uplatiiovany ve t¥idach

1. stupné s touto orientaci (ro¢nik 1. - 5.).

Dodatek k SVP ZV &. 2 byl projednan pedagogickou radou dne .£.7............... a §kolskou

radou
dne/./?“. 4ﬂ 2’0/ fa zapsan pod &.j.: fz €no16
V Praze dne 2016

razitko Skoly

..............................................................

Mgr. Toma§ Komrska, feditel gkoly

Uvod — zékladni informace o pojeti vyuky a vychovy M.Montessori v prostfedi a podminkich
nafi §koly

Na zaklad€ zdjmu rodi¢ii a ve snaze obohatit stavajici vzd&lavaci program gkoly otevira skola od 1.
zati 2016 jednu prvni tfidu vyuZivajici principy a metody M. Montessori. V dalsich letech pogitdme
s pokracovanim této tfidy do 5. roéniku a s otevienim vZdy jedné prvni tidy.

Skola garantuje pro tento program kvalifikovaného ugitele, ktery je kompetentni v oblasti metodiky
M.Montessori. Zaroveii $kola umoZiiuje rodiéiim v p¥ipad® souhlasu celé skupiny vstup asistenta
pedagoga financovaného rodiéi nebo z jinych zdrojt. Stejné tak skola umoZiuje podil rodi¢ na
vybaveni tfidy pomilickami, nibytkem atd.

Skola garantuje co neju¥si provazani tiidy s ostatnimi kolektivy a uéiteli tak, aby kontinudlné
dochézelo k obohacovini v oblasti aktivit, metod, vychovnych a vzd&lévacich principti v ramci
dvou soub&Znych sméri zavedenych — zavidénych v nasi $kole, tzn. ¢innostniho udeni a ueni M.
Montessori.

Skola garantuje plnéni standardit danych Ramcovym vzd&lavacim programem Z§ vydangm MSMT

CR vletné moZnosti pfechodu Zéki do jiného vzd&lavaciho programu po ukonéeni pétiletého cyklu,
popf. v jeho prib&hu.

Vzdé€lavaci program podle M. Montessori je zaloZen v na$i §kole na t&chto principech:

Partnersky piistup:

Se zaky jedname jako s partnery, s respektem a ve vzdjemné Gict8. Cesta k vhodnému chovani ditéte
vede pfes spoleéné vytvifeni pravidel pro souZiti ve tfid& i ve $kole. Respektujici piistup umoZiuje
d&tem vytvéfet si vysokou sebeictu.



Svobodna volba price, kdy se dité postupné uéi volit:

co - jaky material / uebni oblast si vybere, co se chee udit a o Sem chce ziskat dalsi informace,
kde - misto, kde bude ve tfidé pracovat,

kdy - kaZdé dité je na uréitou v&c ,,naladéno® v jinou dobu,

s kym - miiZe pracovat samo, ve dvojici, ve skuping,

Utitel finnost déti koordinuje a musi vyuZit své pedagogické dovednosti, aby bez ptikazi pomohl
najit ditéti Cinnost, kterd ho zaujme. Pokud se dit& pro n&co rozhodne, je jeho povinnosti praci
dokoncit. Pokud chce pracovat s uréitym materidlem, ktery ho zajima — samo se svobodng rozhodne
- je jeho povinnosti dodrzet dana pravidla.

Respektovani senzitivnich (citlivych) obdobi:

Cas, ktery dit& potebuje, aby dosdhlo maximélni soustfed&nosti, zavisi na jeho véku a potfebach,

Proto je uditel v Montessori tfidé pozorovatelem, ktery nabizi svou pomoc aZ ve chvili, kdy je o ni
poZadan, Vyucovani proto také probihd v blocich, trvajicich pfevaZn& 90 minut, nikoliv v b&Znych
vyucovacich hodindch po 45 minutach. Dité si v t&chto blocich d&l4 pfestdvky podle svych potieb.

Denni rozvrh je: zagatek vyuky 8.00 hod., 1. blok vyuky 8.00-9.40, velka pfestavka 9.40-10.10, 2,
blok 10.10-11.50. Dit& se uéi d&lat si pfestivky v 1. a 2. bloku dle svych potfeb. Uéitel db4 na
dodrzovani pitného reZimu a zafazuje do blokii relaxa¢ni a uvoliiovaci cvideni.

Ptipravené prostiedi:

Ptipravenym prostfedim je my$leno prostiedi, které dit® motivuje, nabada a lak4 k udeni. Jedna se o
prostfedi, kde se d&ti mohou svobodng pohybovat a realizovat. Kazda pomiicka v Montessori tfidé
izoluje jednu vlastnost a ma v sob& zabudovanou kontrolu, aby dit& samo objevilo ptipadnou chybu
bez potfeby dospélého. Dit& je schopno Fesit problémy samostatné a dochazi k rozvoji analytického
mysSleni.

Osobnost ucitele:

Utitel by mél podporovat nezdvislost ditéte, je to prvni krok v jeho svobodném v{voji. Ma-li dit&
nad sebou neustéle dohled, nenauéi se samostatnosti, sebediscipling a odpovédnosti za sva
rozhodnuti. U¢itel ditéti nevnucuje nové ¢innosti & poznatky, neruii ho pfi praci, pomoc poskytuje
pouze v pfipadg, je-li o ni Ziddn. Chova se pfirozené, upfimné, trpélivé, hovoti klidnym a tichym
hlasem. S dit&tem komunikuje empaticky, neposuzuje, neodsuzuje, nehodnoti,

Systém hodnoceni / evaluace / autoevaluace

Pfi u€eni je nutnd zp&tna vazba, nikoli viak zndmka. Je poskytovina b&hem ¢innosti, uditel jejim
prostfednictvim konstatuje soucasny stav, ve kterém se dité& nachazi. Zpétni vazba nezahanbuje,
netresta ani necdméfiuje. Ugitel popisuje individudlni pokrok ditéte ve znalostech, dovednostech,
Jjeho osobni spéchy a co se ditéti nepodatilo. Vychazi ze Skolnich praci a svych zdznami o ditéti,
které si po cely rok vede. Uéitel vyuziva zédkladni evaluadni metody, mimo jiné pozorovani,



rozhovor, dotazniky, analyzu dokumentli apod. Zirovefi vyuZziva podle moZnosti externi evaluaci
(srovnavaci celostitni testy atd.).

Utitel se snaZi vyvarovat pfi hodnoceni prace déti oznaCovani jeho vlastni osoby (tzv. nalepky a
manipula¢ni pojmenovéani}, déti jsou vedeny ke kazdodennimu hodnoceni své vlastni préce.

Chyba je pouZivina jako dalsi ukazatel moZnosti pro vlastni sebehodnoceni a dile pro volbu
dalSich Cinnosti.

PriibéZné se ufivo a prace déti nezndmkuje ani neboduje, Zakovské knizky d&ti nemaji. Hodnoceni
za 1. a 2. pololeti je formativni, slovni, je vyuZivin typizovany formuldf pro rozsifené slovni
hodnocenti, slovni hodnoceni za ob& pololeti je takto pojato se souhlasem rodi¢h Zakd, je adresné
a uditel se v ném obraci pfimo na Zaka, zamé&fuje se na zhodnoceni Zikovy piilroéni prace, na jeho
pokroky, pfi¢emz vychézi z porovnani aktualni dosaZené irovné vzdélavani s pfedchozimi vysledky,
popisuje obtiZnosti a snahu, kterou musel Zik kazdé vynaloZit na zvlddnuti konkrétni oblasti &i
problému vyucovani.

Slovni hodnoceni ocefiuje miru porozuméni, praktického pouziti znalosti a dovednosti, originalniho
zpracovéni nebo vynaloZeni 1sili p¥i plnéni zadaného tkolu, dile oznatuje nedostatky a navrhy na
dal3i postup pfi zvladani u¢iva a diiraz ve §kolni praci

Vedeni déti k dovednosti sebehodnoceni

Praci se sebehodnocenim zaZivaji déti p¥i ka¥dodenni $kolni praci tim, Ze maji za (kol porovnavat
svou vlastni praci s chybovou kontrolou, vzorem nebo spravnym fefenim a samy si opravovat své
chyby a nedostatky. Zpé&tnou vazbu jim dava také moZnost spolupracovat na stejném tikolu se
spoluZiky a porovnavat tak své pracovni tempo, zpilisob prace, spravnost fefeni nebo spolupracovat
s nékolika détmi ve skupiné a porovnat si vzajemné rozdéleni tkolll a zodpovédnost za spoleénou
praci. Diilezit¢ je umozZnit détem, aby svou prici dasto prezentovaly (a tim konfrontovaly) pied
ostatnimi a zajistit, aby prace viech dé&ti ve tfid¢€ byly vystavovany.

Zaznamy o $kolni praci déti

Pro priib&Zné slovni hodnoceni uéebni &innosti %ika uéitel systematicky sbird informace (mira
dosaZenych kompetenci, interakce ve skuping, zvladnuti u¢iva apod.) d&ti si zakladaji portfolia
s vysledky své §kolni prace v jednotlivych oblastech.

Spoluprice ve skupiné

Tréninkem spoluprice nahrazujeme soutéZeni, zZimérné porovnavani a sestavovani pofadi mezi
détmi. Po skupinové prici maji d&ti moZnost spoledn& posoudit, jak se jim spolupracovalo, jaky dil
tikolu splnily, jak byly platné své skupiné. Posuzuji samy sebe 1 své partnery. Hledaji ocenéni své
prace a doporuduji navrhy na vylepSeni své skupiné i ostatnim.,

Spoluprice s rodici
Pravidelna spoluprace s rodici je velmi dileZita pro jednotné piisobeni a préci s détmi ve skole 1

doma v rdmci stejnych principi.
Skola je rodidiim otevfena a umoZiiuje jim pfistup v dobé i mimo vyuovani (v Sase provozu skoly)



rodi¢e jsou vyzyvani, aby zpé&tnou vazbu ziskavali hlavné z pravidelného sledovéni naladéni a
pohody ditéte a portfolia jeho 3kolnf prace; a aby porovnavali vysledky prace s kritérii zadani tkold
a vlastnimi moZnostmi ditéte

Preferované formy spoluprace Skoly s rodiéi:

- pravidelné tfidni schlizky s ukazkou prace dé&ti ve Zkole
ucast rodi¢h ve vyuce, ti¢ast na vyletech a vypravich v ramci vyuovani
- seminafe a pfednasky odborniki pro rodide
setkavani a spoleny program rodiét s détmi mimo vyuGovani
individudlni konzultace rodi&a s uditeli

Utast Zikd na Zivot& §koly

Aktivity tfidy jsou systematicky propojovany s aktivitami ostatnich tfid, Zaci jsou zatlenéni do
zajmovych aktivit $koly, iastni se spoletnych akei (vylety, SVP, navitévy kulturnich pofad,
celodkolni akademie, mezitfidnf soutéZe a olympiady).

Ttida je oteviena ostatnim pedagogim, vychovatelkim SD, specidlnim pedagogiim a studentiim
v ramci spoluprce fakultni Skoly a PedF UK v Praze, se vzd&lavacim systémem Montessori jsou
seznamovani pedagogové Skoly formou internich seminaft a dilen, které jim piibliZi pojeti vychovy
a vyuky.

Zaci pod vedenim p. ucitelky prezentuji vysledky svych aktivit, napf. vytvamé prace, ve spoleénych
prostorach Skoly tak, aby se s nimi mohla seznamit uéitelska i rodi¢ovska komunita.

Vékovi heterogenita t¥idy / skupiny

Tento princip neni v naSem programu uplatfiovan zejména z organizaénich divodd.

Specificky zptlisob vyu&ovini podle M, Montessori

Pedagogicke principy, metody a zpfisoby vyugovani pomahaji ditati udit se v ,,bezpetném
prostedi, bez ohroZeni porovnévéanim, vn&j§im hodnocenim, &asovym stresem, tresty a odménami.

Préce s vlastni zodpové&dnosti - dit& se u&i chépat souvislost mezi volbou a zodpové&dnosti. Ve skole
se uti déle respektovat domluvena pravidla souZiti, domluvené zptisoby préce, vyuZiti ¢asu ve
vyucovani, pracovat podle individualniho planu i spoleénych plant &innosti. Svoboda ditéte je
samozfejmeé chapéna ne jako povinnost, ne jako anarchie; volna price neznamend, Ze dit& stiida
Cinnosti bez ukonceni a diislednosti nebo ned&l4 nic. Pokud chee dité pracovat s uréitym materidlem,
ktery ho zajimé — samo se rozhodne — je jeho zodpov&dnost dodrZet dan4 pravidla. Pro dodrzeni
pravidla ,,pracovat na osobni maximum a dokon&it praci do konce* je vhodné détem kritéria
individualné upravit (redukovat praci, volit dal3i &innosti, oznagit domluveny plén....) tak, aby ukol
mohlo opravdu dokonéit a m&lo o svém ugebnim ramci piehled.

Vlastof planovéni a organizace price d&ti — volba potadi €innosti podle svého zdjmu a domluvenych
termini dokon&eni, rozd&lovéni prace pro &innost ve $kole nebo domaci ukoly.... Vede déti
postupné k pfemysleni nad rozvrzenim svého &asu. Utitel détem, které to potfebuji, pfechodng




pomahi v pldnovani a organizaci $asu tydennim plinem nebo jinym rozvrZzenim, které ditéti
vyhovuje (a také neni v rozporu se zakladnimi principy price).

Prace s chybou a sebekontrolou — déti jsou vedeny k sebekontrole tim, Ze pomiicky a materialy, se
kterymi pracuji, porovnévaji se vzorovym fefenim nebo pfedem stanovenymi kritérii a vlastni
chyby si vyhledavaji a opravuji.

vvvvv

respektovém pravidel trldy, pracis chybou a sebekontrolou, pfipravené prostiedi. Det1 se uci
popisovat svou praci, vlastni spokojenost s ni, porovnat svoji praci s kritérii, ocenit praci nebo najit
to, co by mohly udélat jinak. Hodnoti své jednéni a chovani k ostatnim, respektovani pravidel tHidy.
Deti se postupné u€i tstni i pisemnou formulaci (pisemné& hodnoti svou préci napfiklad na konci
Skolniho roku).

Prezentace vlastni price — je velmi diileZitd pro u¢eni se d&ti navzdjem. Déti ziskdvaji nové
informace od svych spoluzikii, maji moZnost uit se z jejich zpiisobii préace, poudit se z chyb,

inspirovat se z origindinich ndpadl a spole¢ns hledat nejlepsi feseni. Prezentace prace poméhd pfi
vedeni déti k sebehodnoceni (ocenéni, porovnani s kritérii...).

Vedeni portfolia vlastni prace — déti si b&hem ueni vytvafeji vlastni materidly (tematické sefitky,
soubory ptikladd, informaéni ptehledy...) a spolu s dal§imi vysledky své prace si je zakladaji podle
zadanych pravidel. U¥i se materiély tfidit a portfolio Skolni prace je také soud4sti sebehodnocent
ditéte a podkladem pro hodnoceni price uditelem.

Elipsa Je pravidelnym ritudlem setkavani celého kolektivu déti, kde je prostor pro:
vypravovani zaZitk(, sdileni my§lenek a ndzori, spole¢nou diskusi
- doporuceni a nabidku price, informace k tématim a okruhiim u¢iva
- prezentaci price
- organizaci a planovéni prace ve tfidé
- vytvafeni a hodnoceni spoleénych pravidel

Mezioborové propojeni informaci (v pedagogickém systému M.Montessori ¢asto pod pojmem
Kosmicka vychova) — je specifické pojeti zpilisobu vyu€ovéni, ktere stird hranice mezi jednotlivymi
obory, ucitel systematicky propojuje obory do spoleéného tematického celku. V rdmci tematickych
projekti pracuji déti s informacemi z jednotlivych oblasti, oboril ve vzajemnych souvislostech,
pracuji se symboly a pfesnym pojmenovanim, tfidi informace do kategorii. Jazyk a matematika jsou
cesty k poznavani informaci.



