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1.1 Nazev SVP

NAZEV SVP: NAZEV SVP: Zakladni $kola Praha 7, Korunovaéni 8

MOTIVACNI NAZEV: Montessori svét

1.2 Udaje o $kole

NAZEV SKOLY: Zakladni $kola Praha 7, Korunovaéni 8
ADRESA SKOLY: Korunovacéni 8/164, 170 00 Praha 7 — Bubenel
JMENO REDITELE SKOLY: Toma$ Komrska, Mgr.

KONTAKT:

Tomas Komrska, Mgr. - feditel, komrska@korunka.org
Iva Schmittova, Mgr. - zastupkyné feditele, schmittova@korunka.org

Webové stranky www.korunka.org
IC: 61389820

120: 061389820
RED-I1ZO: 600039382

1.3 Zrizovatel

NAZEV ZRIZOVATELE: Méstska ¢ast Praha 7

ADRESA ZRIZOVATELE: U Pr&ihonu 1338/38, Praha 7, 170 00
KONTAKTY:

Recepce: 220 144 111

Podatelna: 220 144 175

E-mail: podatelna@praha7.cz

Dat. schranka: r44b2x7

ICO: 00063754

1.4 Platnost dokumentu

PLATNOST OD:

VERZE SVP:

DATUM PROJEDNANI VE SKOLSKE RADE:
DATUM PROJEDNANI V PEDAGOGICKE RADE:

feditel Skoly
Mgr. Tomds Komrska

1.9.2023

1

12.10. 2023
29.8.2023

Razitko Skoly
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2.1 Uplnost a velikost $koly

Zakladni skola Praha 7, Korunovacni 8 je Skola plné organizovana, poskytuje vzdélani od 1. do 9.
ro¢niku. Soucasti skoly je i pfipravna trida.

Skola se Fadi svym poctem 74kl mezi velké $koly. Kapacita $koly je plné vytiZena. Skola kazdoro¢né
vzdélava cca 500 Zakl ve vice nez 20 tfidach. To znameng, Ze v jednom roc¢niku na 1. stupni byvaji
dvé paralelni tvorfivé tfidy a jedna tfida montessori. Na 2. stupni byvaji dvé az tfi paralelni tvofivé
tridy.

2.2 Umisténi Skoly

Skola je umisténa v $ir$im centru mésta Prahy v oblasti horni Letné. Budova ma dvé kFidla, z nich
jedno lezi podél rusné ulice Korunovacni, druhé kfidlo ma orientaci do boc¢ni ulice Slddkova, sem je
orientovana i Skolni kuchyné s jidelnou. Ve vnitrobloku se nachazi télocvicna, Skolni hfisté a
zahrada.

2.3 Charakteristika zaku

Zaci dochazeji do $koly z blizkého i vzdalengj$iho okoli. Do $koly nejéastéji chodi pésky nebo jezdi
verejnou hromadnou dopravou, pfipadné cestuji automobily rodica.

Skolu navitévuje pfiblizné 11 % 74ka cizich statnich pFisludnik(i. Skola neintegruje 7aky s télesnym
handicapem.

2.4 Podminky Skoly

Skolni budova je jedna s dvéma propojenymi trakty, kazdy trakt ma tfi nadzemni a jedno podzemni
podlaZi. Ve venkovnim aredlu se nachazi sportovni hristé s malou zatravnénou plochou. Pldni
prostor je vyuZit ¢astecné, je zde zbudovan ateliér pro vytvarnou tvorbu s kabinetem a skladovym
zazemim. Bezbariérovy pfistup neni zajistén (1NP nad urovni chodniku).

Z4ci se mohou stravovat ve $kolni jidelng, ktera je v budoveé $koly. Zakiim jsou k dispozici $atny nebo
skfinky. Ve sSkole je Skolni druZina. Pro traveni volného casu je mozno vyuzit Skolni dvar, hristé,
knihovnu, skolni aulu a télocvi¢nu.

Uspofadani gkoly — $kola je Uplnd. Vyucovéni probihd v ceském jazyce. Skola disponuje
nasledujicimi odbornymi uc¢ebnami: fyzika, chemie, ICT, télocvicna, ateliér pro vytvarnou vychovu
a cvicnad kuchynka. Dale Skola poskytuje Zakm moZnost vyuZit pro pripojeni k internetu 25
pracovnich stanic, moznost bezdratového pfipojeni je v celé budové. Ucitelé maji k dispozici
odborné kabinety: pro 1. stupen tvorivé skoly, cesky jazyk, biologie, cizi jazyky, déjepis, fyzika,
chemie, télesna vychova, vytvarna vychova, zemépis a kabinet montessori.
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2.5 Vlastni hodnoceni sSkoly
2.5.1 Oblast autoevaluace

Autoevaluace $koly je autoevaluaéni proces, ktery md vést ke zkvalitnéni SVP, vyucovaciho a
vychovného procesu, ale i $koly jako celku. Drobné zmény v SVP budou provadény v piipadé
potreby.

2.5.2 Cile a kritéria autoevaluace

Cilem autoevaluaéniho procesu bude ziskat zpétnou vazbu o tom, jak je nas SVP Uspé3ny, ziskat
prehled o jeho kladech, zaporech moznostech i rizicich a podle téchto informaci upravit nékteré
&asti SVP, pripadné cely SVP.

Kritéria budeme volit operativné podle oblasti, kterou budeme v dané chvili sledovat. VyuZijeme
vsech pozitivnich napadu, které se v autoevaluacnim procesu objevi. V podstaté pljde o zakladni
varianty:

e Spokojenost (nad 75 % spokojenych odpovédi) — neni nutna zména
o (astecna spokojenost (75-50 % spokojenych odpovédi) - ¢aste¢nd zména je zadouci
o Nespokojenost (pod 50 % spokojenych odpovédi) - zména je nezbytna

2.5.3 Nastroje autoevaluace

Jako nastroje pouzivdme rozhovory, tripartity, mésicni sebehodnoceni zak(, ovérovaci prace (1., 2.
roc¢nik — v pololeti a na konci Skolniho roku, od 3. ro¢niku ¢tvrtletné), hospitace, dotaznikové Setfeni
mezi zaky, rodici a pedagogy, skupinové diskuze, supervize pedagog(, pravidelné porady pedagogl
1x tydné.

2.5.4 Casové rozvrieni autoevaluaénich &innosti

Autoevaluacni ¢innosti jsou provadény pravidelné po konci Skolniho roku.

Evaluace je rozvrzena do nékolika etap:

1. etapa — tvorba SVP

2. etapa — zavadéni

3. etapa — autoevaluace vidy po 1. obdobi/trojro¢i a po 2. obdobi/dvojroci

4. etapa — autoevaluace po 6 letech — celkova analyza, pfipadna komplexnéjsi zména (podklady pro
Strategicky plan rozvoje skoly)

2.6 Spoluprace s dalSimi institucemi

Skola v nasledujicich oblastech Uzce spolupracuje s externimi specialisty. S fadou instituci a
jednotlivedl je udrZovdna a rozvijena dlouhodobd spoluprace, sdalSimi odborniky Skola
spolupracuje podle aktudlnich potieb a na zakladé nové vzniklych situaci. Casto jde o spolupréaci
v ramci Skolniho roku, nékdy o spolupraci jednorazovou.

a) podpora, inovace a spoluprdce oblasti didaktickych metod vyuky a zavadéni IT
o dlouhodoba spoluprace s Pedagogickou fakultou UK v Praze, skola je fakultni skolou
PedF UK — mezinarodni rozvojové projety, pedagogické praxe studentd, vyzkum, Skoleni
pedagogl
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dlouhodoba spoluprace s Tvofiva skola a.s., zajmové sdruzZeni lektor(, uciteld a skol —
kurzy, seminare, poradenstvi, tvorba publikaci a metodickych materiall zamérenych na
¢innostni uceni a systemické pristupy

Montessori spolupracuje zejména se Z5 Na Beranku a Z§ Montessori Kladno, které
vzdélavaji Zaky v programu montessori od 1. do 9. ro¢niku. Vzdélavame se pravidelné ve
spole¢nostech Erudio Montessori a Montessori CR.

b) spoluprace v oblasti protidrogové prevence, prevence socio patologickych jevl a rizikového

chovani, reseni aktudlnich probléma

dlouhodoba spoluprace s Jules a Jim, z.0., nestdtni neziskova organizace — programy
vSeobecné a selektivni prevence se zamérenim na aktualni potteby, konzultace, feseni
krizovych situaci, Setfeni Sikany apod.

narazova spoluprace s PPP Praha 7 - rlistové skupiny, reseni klimatu tfidy, podpora
pedagogl pti feseni konfliktnich situaci

dlouhodobd spoluprace UMC Praha 7 Odbor vzdéldvani a projektového Ffizeni —
spoluprace pfi feSeni problém( s chovanim Zakli, pomoc odbornikl, supervizord,
organizace Skoleni pro pedagogy, preddvani zkuSenosti mezi preventisty v ramci
mistniho akéniho planu, setkavani vychovnych poradc(i ZS P-7 - vyména zkugenosti,
vyména kontakt(, planovéni aktivit; realizace zkou$ek na SS naneéisto pro zaky 9.
ro¢nikd

dlouhodobé spoluprace Policie €R — kaZdoroé¢ni realizace preventivnich programa se
zamérenim na kybersikanu, trestnou ¢innost mladeze, problematiku navykovych latek,
dopravni vychovu, mezilidské vztahy, resSeni aktualnich problému

narazova spoluprace s Oddélenimi socialné-pravni ochrany déti — soucinnost skoly pfi
zajisténi ochrany nezletilych déti a rodin s nezletilymi détmi, feSeni aktualnich problém{
dale spoluprace jednorazova / dlouhodoba: Linka Bezpe€i, z.s., Linkin Sphere, z.s.
(kybergikana), Nadaéni fond Nové Cesko (protidrogova prevence), DOX, Konsent, z.s.
(prevence sexualniho nasili), Zdravé dospivani z. s. (sexudlni vychova), Divadlo Minaret,
CEDU, Skautsky institut, Prevcentrum a dalsi

c) spoluprace v oblasti péce o 7aky se specialnimi vzdélavacimi potrebami, o zaky s odliSnym

materskym jazykem, o zaky nadané

dlouhodoba spoluprace PPP Praha 7 - monitoring vyuky, vysledky vzdélavani zakd a
jejich problémy, kontinualni monitoring plnéni odplrnych opatieni a konzultace se
specialnimi pedagogy, vychovnym poradcem a metodikem prevence, feseni vyukového
selhani zak(, problémy v rodiné, intervencni programy zamérené na diagnostiku vztah
ve tfidé apod.

narazova spoluprace podle aktualnich potfeb s dalSimi Skolskymi poradenskymi
zafizenimi, z PPP napf. PPP pro Prahu 1, 2, 4; 3, 6, 9 a Prahu 5 - Zlichov; z SPC napf. SPC
Slunicko, SPC Vertikala, SPC pfi Jedlickové ustavu (navstévy vyuky, konzultace a
doporuceni v ndvaznosti na obtize konkrétnich zaka)

viceleta spoluprace s neziskovou organizaci LOCIKA ucast v projektu , KOS — FeSeni
domadciho nasili, ucast na pravidelnych mezioborovych setkdnich komunitni skupiny
narazova spoluprace s nada¢nim fondem Qiido (individualni metodickd supervize k
tématu nadanych zak()

d) spoluprace voblasti rozvoje kulturniho povédomi, Ctendrské gramotnosti, vytvarnych a

hudebnich aktivit

narazova spoluprace podle aktualnich potreb skoly a zajmu Zak( (Kunsthalle, Muzeum
hudby, Narodni galerie Praha, prazska divadla, Méstska knihovna Praha 7)
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e) spoluprace v oblasti ekologie a ochrany Zivotniho prostredi

e pravidelné navstévy, besedy, prednasky, spoluprace na projektech: ToulcGv dvur, Lesy
HMP, Ekocentrum Koniklec, Ekodomov, Stanice pfirodovédct Drtinova, Dendrologicka
zahrada v Prihonicich, Stefanikova hvézdarna na Petfiné, Hvézdarna Dablice,
Planetdrium Praha, Pfrirodovédecka fakulta UK, Hrdlickovo antropologické muzeum,
Chlupacovo muzeum historie Zemé, Botanicka zahrada na Albertové, Botanicka
zahrada v Troji, ZOO — Praha, Narodni zemédélské muzeum, Stfedni zdravotnicka skola
5. kvétna

f)  spoluprace s dvéma spolky rodicu
e Spolek Korunka
kondi¢ni cviceni, foceni prvnackud, vyuziti Montessori a jinych alternativnich pomicek a
postupl v angli¢tiné, doucovani po vyucovani, vécné dary skole (nadstandardni pomicky,
knihy, zdhony), prezentace Spolku Korunka na vanocnich trzich, charitativni bazar, povolani
nanecisto neboli ,stinovani”, podpora Skolniho casopisu Korunovinky, letni dvorkova
slavnost na ZS Korunovaéni apod., finanéni podpora vybaveni nové kolni knihovny a nakup
pomucek pro vyuku
e Spolek Montessori Korunka
komunitni setkavani, nakup pomlcek, financovani asistentll, spoluti¢ast na projektech,
besedach s Zaky apod.

PFi 8kole funguje Skolska rada, kterd je zfizena a volena podle pfisluinych nafizeni. Skolska rada je
deviti¢lennd, schazi se dle potfeby, minimalné vsak 2 x ro¢né k projednavani téch nalezitosti, které
nafizuje zakon. Na setkavani je zvan i feditel Skoly jako host.

. 4

2.7 Formy spoluprace se zakonnymi zastupci a dalSimi

socialnimi partnery

Uzka spoluprace s rodici je velmi dlleZita pro jednotné plsobeni a praci s détmi ve $kole i doma
v ramci stejnych principd. Skola je rodi¢im otevfena a umoifiuje jim po dohodé s tfidnim
pedagogem pfistup v dobé vyucovani i mimo néj. Rodice ziskavaji zpétnou vazbu predevsim
sledovanim naladéni a pohody ditéte, komunikaci s nim, nahlizenim do denic¢ku a portfolia jeho
Skolni prace a porovnavanim vysledkl prace ditéte s kritérii zadani Ukoll a vlastnimi moZnostmi
ditéte, tak jak je znaji.

Osvédcené formy spoluprace skoly s rodinou jsou:

tfidni schlzky rodicl s pedagogy

schlizky ve tfech (dité, rodi¢, pedagog) - tripartita

individualni konzultace rodi¢li s pedagogem

moznost zUcastnit se (po dohodé s pedagogy) nékterého skolniho dne a vidét tak své dité

zapojené v praci skolniho kolektivu

e organizovani odpoledniho montessori klubu spolkem rodi¢li pod vedenim montessori
pedagogl

® seminare a prednasky pro rodice k tématlim vychovy a vzdélavani, psychiatrie a logopedie;
knihovnicka k zapGjéeni zajimavych knih

e setkavani a spolecny program rodic(, déti a pedagogl mimo vyucovani

e zapojovani rodicl do skolnich projekt( podle jejich zajmu a profesnich moznosti

e informovanost rodi¢li o déni ve skole prostfednictvim webovych stranek skoly, spolku

rodicu, Skolniho informacniho systému a emailové komunikace
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e informovani o ¢innosti tfidy prostfednictvim tydenni zpravy

Dalsi spoluprdce je navazana se specialisty v oborech speciadlni pedagogiky, détské psychologie,
logopedie a dalsimi odborniky pfi feSeni pfipadnych vzdélavacich, vychovnych aj. problémi
jednotlivych zaku.

Pravidelné ve Skole probihd Vanocni trh, kdy tfidy prodavaji samostatné vytvorena dila a vyrobky.
Soucasti je slavnostni divadelni a hudebni pfedstaveni tfid pro rodice.

Skola pofrada dny otevienych dvefi. Pro budouci prviidcky jsou pripravovana mésiéni setkani a
seznameni se skolou (ucitelé, druzina, jidelna...).

2.8 Charakteristika pedagogického sboru

Na Skole plsobi okolo 75 pedagogl (z toho 5 pedagogli v montessori), véetné feditele Skoly a jeho
dvou zastupkyn. Kvalifikovanost ucitelského sboru se pohybuje v oblasti kolem 90 %. Jsou v ném,
jak mladi uditelé, tak zkuseni pedagogové. Pocet pedagogl na Skole, po pfepoctu na plny pracovni
Uvazek, je priblizné 56.

Pedagogicky sbor tvofi ucitelé spliujici pozadavky na vzdélani podle zdkona ¢. 563/2004 Sh., o
pedagogickych pracovnicich a dale se vzdélavajici v oblasti montessori pedagogiky a respektujiciho
vychovného pfistupu.

2.9 Dlouhodobé projekty

Aktualné je realizovan projekt Sablony OP Jan Amos Komensky CZ.02.02.XX/00/22_002/0004277
(1.1.2023 - 31.12.2024). Projekt je zaméren na kombinaci nasledujicich témat: personalni podpora,
osobnostné socidlni a profesni rozvoj pracovnikl ve vzdélavani, inovativni vzdélavani zakd, podpora
zakl s odlisnym materskym jazykem. Rozpocet projektu je 4.494.942 K¢.

0d 1. 2. 2021 do 31. 1. 2023 byl realizovan projekt s ndzvem ,,Z8 Korunovaéni — $ablony I11“, reg. ¢.
CZ.02.3.X/0.0/0.0/20_081/0019455, financovany z Opera¢niho programu Vyzkum, vyvoj a
vzdélavani. Projekt je zaméren na kombinaci nasledujicich témat: personalni podpora skol, podpora
extrakurikularnich/rozvojovych aktivit. Projekt je spolufinancovan Evropskou unii. Rozpocet
projektu je 951.339 K¢.

Od 1. 9. 2020 do 31. 12. 2022 realizovan projekt s ndazvem ,,Multikulturni Korunovacni 11, reg. C.
CZ.07.4.68/0.0/0.0/19_071/0001887, financovany z Operacniho programu Praha — pdl rdstu CR.
Projekt je zaméren na kombinaci nasledujicich témat: personalni podpora skol, projektova vyuka,
vzdélavani a osobnostni rozvoj pedagogickych pracovnik(l skol, komunitni aktivity a podpora
inkluzivniho prostredi skol. Rozpocet projektu je 1.164.141 K¢.

Od 1. 8. 2020 do 30. 4. 2021 realizovan projekt s nazvem ,Modernizace multimedialni odborné
uéebny na ZS Korunovaéni“, reg. & CZ.07.4.67/0.0/0.0/17_054/0001135, financovany z
Operacniho programu Praha — pdl réstu CR. Projekt byl zaméren na zkvalitnéni vyuky cizich jazykd,
matematiky, pfirodopisu, zemépisu, Ctenarfské gramotnosti prostfednictvim modernizace
multimedidlni ucebny. Projekt byl spolufinancovan Evropskou unii. Rozpocet je 1.204.240 K¢.

Od 1. 2. 2019 do 31. 12. 2021 realizovan projekt s nazvem ,Z8 Korunovacni-sablony 11, reg. ¢.
CZ.02.3.68/0.0/0.0/18_064/0012112, financovany z Opera¢niho programu Vyzkum, vyvoj a
vzdélavani s vysi rozpoctu 1.039.327 KE. Projekt byl zaméren na kombinaci nasledujicich témat:
personalni podpora, osobnostné socidlni a profesni rozvoj pedagogti, aktivity rozvijejici ICT v ZS,
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podpora extrakurikularnich/rozvojovych aktivit. Cilovou skupinou tohoto projektu byli Zaci,
pedagogicti pracovnici a vedouci pedagogicti pracovnici Skol a Skolskych zatizeni.

Od 1. 5. 2018 do 30. 6. 2021 byl realizovan projekt s nazvem ,,Multikulturni Korunovacni“, reg. ¢.
CZ.07.4.68/0.0/0.0/17_045/0001168, financovany z Operacniho programu Praha — pdl rdstu CR.
Projekt byl zaméren na kombinaci nasledujicich témat: personalni podpora Skol, projektova vyuka,
vzdélavani a osobnostni rozvoj pedagogickych pracovnik(l skol, komunitni aktivity a podpora
inkluzivniho prostredi Skol. Cilovou skupinou tohoto projektu byli Zaci, pedagogicti pracovnici a
vedouci pedagogicti pracovnici zakladni Skoly. VysSe rozpoctu je 1.071.336 K¢.

Projekt ZS Korunovaéni — rekonstrukce uéebny fyziky a uéebny chemie-pfirodopisu, &islo
CZ.07.4.67/0.0/0.0/16_036/0000499 v ramci 20.vyzvy OP Praha — pdl ristu, ktery byl realizovan v
roce 2018, naklady 1.773.987 K¢. Projekt mél za cil zkvalitnéni vyuky fyziky, chemie a pfirodopisu
diky rekonstrukci dvou uéeben k tomu vyuZivanych.

2017-2020 ucast skoly na projektu Podpora uméleckého vzdélavani pro rovné prilezitosti, reg. ¢.
projektu: CZ.02.3.62/0.0/0.0/16_037/0004850. Informace na http://eurohudebka.cz. Financovani
projektu OP Vyzkum, vyvoj a vzdélavani. (aktivity: spoluprace ucitell s uditeli — umélci, spoleéna
priprava a realizace vyucovacich hodin, hudebni aktivity Zakd, kurz komponovani elektronické
hudby, vzdélavani pedagogl a dalsi aktivity dle zajmu skoly).

0d 2017 &erpala $kola dotaci na projekt s ndzvem ZS Korunovaéni $ablony |, s registracnim &islem
CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_023/0003495 v ramci Operacniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani v
ramci Vyzvy — Podpora $kol formou projekt( zjednodudeného vykazovani — Sablony pro MS a ZS 1.
Vyse rozpoctu 954.369 KE. Projekt se zaméfil na osobnostné profesni rozvoj pedagogl, spolecné
vzdélavani déti a zakd, usnadnéni prechodu déti z materské Skoly do zakladni skoly a podporu
aktivit, spoluprace s rodici déti a Zakd dle potreb skoly. Cilem projektu je zlepSeni kvality vzdélavani
a vysledkd zak( v klicovych kompetencich. Tento projekt je spolufinancovan Evropskou unii.
(aktivity: specialni pedagog, Skolni asistent, vzdélavani, vzdjemna spoluprace pedagogu).

2.10 Mezinarodni spoluprace

Ve spolupraci s agenturou EDUCO s.r.o. probéhla v r. 2023 odborna praxe dvou studentl z USA a
Kanady, ktefi se aktivné ucastni vyucovacich hodin anglického jazyka a Zaci ziskavaji moZnost
konverzace s rodilymi mluvcimi. Planujeme rozsifeni této spoluprdce v dalsich letech.

V soucéasné dobé je navazana spoluprace s Montessori Schule Geisenhausen (SRN).

v

Vroce 2022 byly v rdamci projektu ,Multikulturni Korunovacni 11, reg. (.
CZ.07.4.68/0.0/0.0/19_071/0001887, financovaného z Opera¢niho programu Praha — pdl ristu CR,
zaméreného mj. na podporu inkluzivniho prostredi Skol, realizovany zahrani¢ni staze osmi
pedagogl v evropskych $kolach (Finsko, Itdlie, Némecko, Spanélsko).
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3.1 Zameéreni Skoly

Vychovné a vzdélavaci strategie, pripravené prostredi tfid, pristup pedagogu k détem, hodnoceni déti
i spoluprace s rodinou a dalSimi subjekty jsou postaveny na dvou pilifich:

e vychovné postupy zaloZzené na principu partnerstvi v duchu metody Respektovat a byt
respektovan,
e vzdélavaci strategie vychazejici z principl vzdélavaciho systému montessori.

Cilem programu montessori je pomahat ditéti v poznavani svéta i sebe sama. V procesu vzdélavani si
dité — v souladu se svymi moznostmi — osvojuje matefsky jazyk, matematiku, cizi jazyky, pozndva svét
prirody a svét lidi, setkdva se s kulturou a uménim, vénuje se fyzickym aktivitdm i pracovnim
¢innostem, rozviji sva individualni nadani. Prostfednictvim obsahu jednotlivych vyukovych obor( se
uci vyhleddvat, interpretovat, posuzovat, vysvétlovat a prakticky vyuzivat informace, kreativné
realizovat své napady, pozitivné komunikovat, kriticky uvazovat, empaticky reagovat na chovani
druhych a pozndvat sdm sebe, respektovat své pocity a své potreby. Poznava rlzné moznosti a
zpUsoby uceni a uci se volit pro sebe takové strategie, které jsou pro né Ucinné, spolehlivé a efektivni.
Dité ziskava dovednost rozhodovat se podle svych redlnych zajmd a moznosti a zaroven brat ohled na
moznosti a zajmy druhych.

3.2 Vychovné a vzdélavaci strategie

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k  [Pfi vyuce vyuzivdme principy montessori pedagogiky.

uceni Respektujeme psychologicky vyvoj zakl a jejich vékova specifika, vyuka probiha
ve vékové heterogennich skupinach.

Vzdélavaci obsah je zZakovi prezentovan celistvé bez umélého déleni na predméty.
Neomezujeme se pouze na vyuku a vychovu v prostorach skoly. Vyuzivdame
moznosti vyuky v prirodé, navstév kulturnich akci, exkurzi, vylet(, kol v pfirodé
apod.

Nespokojime se pouze s teoretickou prezentaci uéiva. Zaci ziskavaji védomosti i
dovednosti pomoci praktickych ¢innosti a projekta.

Neustdle se snazime propojovat vzdélavaci obsah s realnym Zivotem, hledame
moznosti, jak uplatnit nabyté védomosti v praxi.

74k ma pravo svobodné volby mista prace. Proto je mu pro samostatnou praci
umoznén pohyb v prostorach pfilehlych ke tfiddm vétve montessori i v dobé
vyucovani.

Nové téma je Zakovi samostatné ¢i ve skupiné predstaveno evokacni prezentaci s
nastinem dal$i mozné préace. Timto zplsobem a naslednou podporou ze strany
ucitele vedeme zdka k zodpovédnosti za vlastni rozhodnuti a vzdélavani.

Pro usnadnéni orientace Zaka v jeho povinném vzdélavacim obsahu pro dané
obdobi jsou mu poskytnuty myslenkové mapy ¢i jiné typy prehledu ¢i seznamu
vzdélavaciho obsahu. Na jejich zakladé je vzdélavaci obsah planovan, realizovan i
hodnocen.

Pfi reSeni jednotlivych témat jsou zaklm k dispozici odborni konzultanti z fad
uciteld, rlzné informacni zdroje (PC, internet, literatura...), u¢ebni pomucky
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Vychovné a vzdélavaci strategie

(montessori a jiné) a dalsi potfebny material (pozorovaci a pokusné sady atd.).
Kritéria zpracovani zadané samostatné prace jsou vymezovana dostatecné jasné,
ale zdroven volné, aby zaci méli moznost pracovat kreativné a bez zbytec¢ného
omezovani jejich vlastniho tvarciho vkladu.

Pomdicky jsou k dispozici v omezeném mnoizstvi. Zaci jsou tak vedeni k
naplanovani si vlastni prace s ohledem na druhé a ke vzajemné komunikaci.

S ohledem na aktualni probirané téma vyuziva ucitel rizné metody a formy prace
(samostatna préce, prace ve skupiné, projektovd vyuka, laboratorni cviéeni,
besedy, pracovni ¢innosti...).

Ucitel dba na to, aby kazda zakova prace dostala zpétnou vazbu — at jiZz samotnym
ucitelem (pisemné nebo pfi osobni konzultaci), Zakovou prezentaci pred tfidou,
zpétnou vazbou od spoluzaki ¢i jinou formou.

Pracujeme s pravidly chovani, pravidly ¢innosti i zadavanych Gkol(. P¥i jejich
vzniku spolupracujeme v maximalni mife s zaky, protoze pravé pravidla, jejichz
vytvareni se zacastnili, maji vétsi sklon respektovat.

Rozvijime u déti schopnost pracovat se svym rozumem a logikou (kriticky myslet).
Vedeme je k tomu, aby byly schopny rozlisit kvalitni a uzitecné informace (kriticka
prace s prameny), uvédomit si klamy a iluze, aby dokazaly Iépe vnimat,
rozhodovat se a rozumnéji jednat.

Kompetence k
feSeni problému

PFi vyuce vyuzivdme principy montessori pedagogiky.

Respektujeme psychologicky vyvoj Zaku a jejich vékova specifika, vyuka probiha
ve vékové heterogennich skupinach.

Se zaky jedname jako s partnery. Respektujeme jejich individualitu a pravo na
vlastni nazor.

Zapojovanim zakl do planovani a realizace fady tfidnich, skolnich i mimoskolnich
akci je vedeme k soundlezitosti s Zivotem Skoly a zodpovédnosti za sva rozhodnuti
(napf. udrzovani poradku a vyzdoba ve tfidach a na chodbach, vyroba pomUcek
pro praci ve tfidach, prace na tfidnich nebo celoskolnich projektech a prezentace
jejich vysledkl rodicim a pratelGm.

Svym chovanim a jednanim ddvame zaklm vzor respektujiciho pristupu k
ostatnim.

Vzdélavaci obsah je Zakovi prezentovan celistvé bez umélého déleni na predméty.
Nespokojime se pouze s teoretickou prezentaci u¢iva. Zaci ziskavaji védomosti i
dovednosti pomoci praktickych ¢innosti a projekt(. Neustale se snazime
propojovat vzdélavaci obsah s redlnym Zivotem, hleddme moznosti, jak uplatnit
nabyté védomosti v praxi.

Nové téma je Zakovi samostatné Ci ve skupiné predstaveno evokacni prezentaci s
nastinem dalsi mozné prace. Timto zplsobem a naslednou podporou ze strany
ucitele vedeme zdka k zodpovédnosti za vlastni rozhodnuti a vzdélavani.

Pro usnadnéni orientace Zaka v jeho povinném vzdélavacim obsahu pro dané
obdobi jsou mu poskytnuty myslenkové mapy ci jiné typy prehledu ¢i seznamu
vzdélavaciho obsahu. Na jejich zakladé je vzdélavaci obsah planovan, realizovan i
hodnocen.

Pfi feseni jednotlivych témat jsou Zakim k dispozici odborni konzultanti z fad
ucitell, rGzné informacdni zdroje (PC, internet, literatura...), u¢ebni pomucky
(montessori a jiné) a dalsi potfebny material (pozorovaci a pokusné sady atd.).
Kritéria zpracovani zadané samostatné prace jsou vymezovana dostatecné jasné,
ale zaroven volné, aby Zaci méli moZnost pracovat kreativné a bez zbytec¢ného
omezovani jejich vlastniho tvilrciho vkladu.
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Vychovné a vzdélavaci strategie

Pomdicky jsou k dispozici v omezeném mnoizstvi. Zaci jsou tak vedeni k
naplanovani si vlastni prace s ohledem na druhé a ke vzajemné komunikaci.

S ohledem na aktualni probirané téma vyuziva ucitel rizné metody a formy prace
(samostatna prace, prace ve skupiné, projektova vyuka, laboratorni cviceni,
besedy, pracovni ¢innosti...).

Pro budovani a podporu pratelského klimatu ve tfidé vyuzivdme mj. pravidelna
komunitni setkdvani na kruhu.

Pracujeme s pravidly chovani, pravidly ¢innosti i zadavanych Gkol(. P¥i jejich
vzniku spolupracujeme v maximalni mife s zZaky, protoze pravé pravidla, jejichz
vytvareni se zacastnili, maji vétsi sklon respektovat.

Maximalné se snazime vytvaret atmosféru pratelstvi a pozitivniho naladéni,
zejména prostrednictvim pedagogické komunikace, vyjadifovanim citli a empatie.
Vychazime pfi tom z pfesvédceni, Ze atmosféra strachu je na prekazku jak
pozndvani, tak i ucinné vychovy, a emocni neurcitost vede k neujasnénosti v
postojich i ¢inech.

Rozvijime u déti schopnost pracovat se svym rozumem a logikou (kriticky myslet).
Vedeme je k tomu, aby byly schopny rozlisit kvalitni a uzitecné informace (kriticka
prace s prameny), uvédomit si klamy a iluze, aby dokazaly Iépe vnimat,
rozhodovat se a rozumnéji jednat.

Kompetence
komunikativni

Respektujeme psychologicky vyvoj Zaku a jejich vékova specifika, vyuka probiha
ve vékové heterogennich skupinach.

Se zaky jedname jako s partnery. Respektujeme jejich individualitu a pravo na
vlastni nazor.

Zapojovanim zak( do planovani a realizace fady tfidnich, skolnich i mimoskolnich
akci je vedeme k soundlezitosti s Zivotem Skoly a zodpovédnosti za sva rozhodnuti
(napf. udrzovani poradku a vyzdoba ve tfidach a na chodbach, vyroba pomucek
pro praci ve tfidach, prace na tfidnich nebo celoskolnich projektech a prezentace
jejich vysledkl rodicim a pratelGm.

Svym chovanim a jednanim ddvame zaklm vzor respektujiciho pristupu k
ostatnim.

Neomezujeme se pouze na vyuku a vychovu v prostorach skoly. VyuZzivdame
moznosti vyuky v pfirodé, navstév kulturnich akci, exkurzi, vyletd, skol v pfirodé
apod. Nespokojime se pouze s teoretickou prezentaci uciva. Zaci ziskavaji
védomosti i dovednosti pomoci praktickych ¢innosti a projekt(.

Neustdle se snazime propojovat vzdélavaci obsah s realnym Zivotem, hledame
moznosti, jak uplatnit nabyté védomosti v praxi.

74k ma pravo svobodné volby mista prace. Proto je mu pro samostatnou praci
umoznén pohyb v prostorach pfilehlych ke tfiddm vétve montessori i v dobé
vyucovani.

Nové téma je Zakovi samostatné Ci ve skupiné predstaveno evokacni prezentaci s
nastinem dalsi mozné prace. Timto zplsobem a naslednou podporou ze strany
ucitele vedeme zdka k zodpovédnosti za vlastni rozhodnuti a vzdélavani.

Pro usnadnéni orientace Zaka v jeho povinném vzdélavacim obsahu pro dané
obdobi jsou mu poskytnuty myslenkové mapy ¢i jiné typy prehledu ¢i seznamu
vzdélavaciho obsahu. Na jejich zakladé je vzdélavaci obsah planovan, realizovan i
hodnocen.

Pom(icky jsou k dispozici v omezeném mnoZstvi. Zaci jsou tak vedeni k
naplanovani si vlastni prace s ohledem na druhé a ke vzdjemné komunikaci.

S ohledem na aktualni probirané téma vyuziva ucitel rGzné metody a formy préce
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Vychovné a vzdélavaci strategie

(samostatna prace, prace ve skupiné, projektova vyuka, laboratorni cviceni,
besedy, pracovni ¢innosti...).

Ucitel dba na to, aby kazda zakova prace dostala zpétnou vazbu — at jizZ samotnym
ucitelem (pisemné nebo pfi osobni konzultaci), Zakovou prezentaci pred tfidou,
zpétnou vazbou od spoluzaka ¢i jinou formou.

Pro budovani a podporu pratelského klimatu ve tfidé vyuzivdme mj. pravidelna
komunitni setkdvani na kruhu.

Pracujeme s pravidly chovani, pravidly ¢innosti i zadavanych Gkol(. P¥i jejich
vzniku spolupracujeme v maximalni mife s zZaky, protoze pravé pravidla, jejichz
vytvareni se zacastnili, maji vétsi sklon respektovat.

Maximalné se snazime vytvaret atmosféru pratelstvi a pozitivniho naladéni,
zejména prostrednictvim pedagogické komunikace, vyjadifovanim citli a empatie.
Vychazime pfi tom z pfesvédceni, Ze atmosféra strachu je na prekazku jak
pozndvani, tak i ucinné vychovy, a emocni neurcitost vede k neujasnénosti v
postojich i ¢inech.

Rozvijime u déti schopnost pracovat se svym rozumem a logikou (kriticky myslet).
Vedeme je k tomu, aby byly schopny rozlisit kvalitni a uzitecné informace (kriticka
prace s prameny), uvédomit si klamy a iluze, aby dokazaly Iépe vnimat,
rozhodovat se a rozumnéji jednat.

Kompetence
socialni a
personalni

PFi vyuce vyuzivdme principy montessori pedagogiky.

Respektujeme psychologicky vyvoj Zaku a jejich vékova specifika, vyuka probiha
ve vékové heterogennich skupinach.

Se zaky jedname jako s partnery. Respektujeme jejich individualitu a pravo na
vlastni nazor.

Zapojovanim zakl do planovani a realizace fady tfidnich, skolnich i mimoskolnich
akci je vedeme k soundlezitosti s Zivotem Skoly a zodpovédnosti za sva rozhodnuti
(napf. udrzovani poradku a vyzdoba ve tfidach a na chodbach, vyroba pomUcek
pro praci ve tfidach, prace na tfidnich nebo celoskolnich projektech a prezentace
jejich vysledkl rodicim a pratelGm.

Pro rozvoj zodpovédnosti a soundleZitosti se v pravidelnych intervalech stfidaji
»Sluzby” ve tridé.

Svym chovanim a jednanim ddvame zaklm vzor respektujiciho pristupu k
ostatnim.

Neomezujeme se pouze na vyuku a vychovu v prostorach skoly. Vyuzivdame
moznosti vyuky v prirodé, navstév kulturnich akci, exkurzi, vylet(, Skol v pfirodé
apod.

Neustale se snazime propojovat vzdélavaci obsah s redlnym Zivotem, hledame
moznosti, jak uplatnit nabyté védomosti v praxi.

74k ma pravo svobodné volby mista prace. Proto je mu pro samostatnou praci
umoznén pohyb v prostorach pfilehlych ke tfiddm vétve montessori i v dobé
vyucovani.

Nové téma je Zakovi samostatné Ci ve skupiné predstaveno evokacni prezentaci s
nastinem dalsi mozné prace. Timto zplsobem a naslednou podporou ze strany
ucitele vedeme zdka k zodpovédnosti za vlastni rozhodnuti a vzdélavani.

Pro usnadnéni orientace Zaka v jeho povinném vzdélavacim obsahu pro dané
obdobi jsou mu poskytnuty myslenkové mapy ¢i jiné typy prehledu ¢i seznamu
vzdélavaciho obsahu. Na jejich zakladé je vzdélavaci obsah planovan, realizovan i
hodnocen.

Pfi feseni jednotlivych témat jsou Zakim k dispozici odborni konzultanti z fad
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Vychovné a vzdélavaci strategie

uciteld, rlzné informacni zdroje (PC, internet, literatura...), u¢ebni pomucky
(montessori a jiné) a dalsi potfebny material (pozorovaci a pokusné sady atd.).
Pomdicky jsou k dispozici v omezeném mnoizstvi. Zaci jsou tak vedeni k
naplanovani si vlastni prace s ohledem na druhé a ke vzajemné komunikaci.

S ohledem na aktualni probirané téma vyuziva ucitel rizné metody a formy prace
(samostatna prace, prace ve skupiné, projektova vyuka, laboratorni cviceni,
besedy, pracovni ¢innosti...).

Ucitel dba na to, aby kazda zakova prace dostala zpétnou vazbu — at jiZz samotnym
ucitelem (pisemné nebo pfi osobni konzultaci), Zakovou prezentaci pred tfidou,
zpétnou vazbou od spoluzaki ¢i jinou formou.

Pro budovani a podporu pratelského klimatu ve tfidé vyuzivdme mj. pravidelna
komunitni setkdvani na kruhu.

Pracujeme s pravidly chovani, pravidly ¢innosti i zadavanych Gkol(. P¥i jejich
vzniku spolupracujeme v maximalni mife s zaky, protoZe pravé pravidla, jejichz
vytvareni se zacastnili, maji vétsi sklon respektovat.

Maximalné se snaZzime vytvaret atmosféru pratelstvi a pozitivniho naladéni,
zejména prostrednictvim pedagogické komunikace, vyjadfovanim citli a empatie.
Vychazime pfi tom z pfesvédceni, Ze atmosféra strachu je na prekazku jak
poznavani, tak i u¢inné vychovy, a emocni neurcitost vede k neujasnénosti v
postojich i ¢inech.

Rozvijime u déti schopnost pracovat se svym rozumem a logikou (kriticky myslet).
Vedeme je k tomu, aby byly schopny rozlisit kvalitni a uzitecné informace (kriticka
prace s prameny), uvédomit si klamy a iluze, aby dokazaly Iépe vnimat,
rozhodovat se a rozumnéji jednat.

Kompetence
obcanské

PFi vyuce vyuzivdme principy montessori pedagogiky.

Respektujeme psychologicky vyvoj zakl a jejich vékova specifika, vyuka probiha
ve vékové heterogennich skupindch.

Se zaky jedndme jako s partnery. Respektujeme jejich individualitu a pravo na
vlastni nazor.

Zapojovanim zakl do planovani a realizace fady tfidnich, skolnich i mimoskolnich
akci je vedeme k soundlezitosti s Zivotem Skoly a zodpovédnosti za sva rozhodnuti
(napf. udrzovani poradku a vyzdoba ve tfidach a na chodbach, vyroba pomucek
pro praci ve tfidach, prace na tfidnich nebo celoskolnich projektech a prezentace
jejich vysledkl rodicim a pratelGm.

V prostorach, kde se nachazeji montessori tfidy, jsou umistény nadoby na tfidény
odpad, Zaci se aktivné podileji na tfidéni odpadu

Pro rozvoj zodpovédnosti a soundlezitosti se v pravidelnych intervalech stfidaji
,sluzby“ ve tridé.

Svym chovanim a jednanim davame zak{m vzor respektujiciho pristupu k
ostatnim.

Neomezujeme se pouze na vyuku a vychovu v prostorach skoly. Vyuzivdame
moznosti vyuky v prirodé, navstév kulturnich akci, exkurzi, vylet(, kol v pfirodé
apod.

Neustdle se snazime propojovat vzdélavaci obsah s realnym Zivotem, hledame
moznosti, jak uplatnit nabyté védomosti v praxi.

74k ma pravo svobodné volby mista prace. Proto je mu pro samostatnou praci
umoznén pohyb v prostorach pfilehlych ke tfiddm vétve montessori i v dobé
vyucovani.

Nové téma je Zakovi samostatné ¢i ve skupiné predstaveno evokacni prezentaci s
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nastinem dalsi mozné prace. Timto zplsobem a naslednou podporou ze strany
ucitele vedeme zaka k zodpovédnosti za vlastni rozhodnuti a vzdélavani.

Pro usnadnéni orientace zdka v jeho povinném vzdélavacim obsahu pro dané
obdobi jsou mu poskytnuty myslenkové mapy ¢i jiné typy prehledu ¢i seznamu
vzdélavaciho obsahu. Na jejich zakladé je vzdélavaci obsah planovan, realizovan i
hodnocen.

Pfi reSeni jednotlivych témat jsou zaktm k dispozici odborni konzultanti z fad
ucitell, rzné informadni zdroje (PC, internet, literatura...), u¢ebni pomucky
(montessori a jiné) a dalsSi potfebny material (pozorovaci a pokusné sady atd.).
Pomdicky jsou k dispozici v omezeném mnoistvi. Zaci jsou tak vedeni k
naplanovani si vlastni prace s ohledem na druhé a ke vzdjemné komunikaci.

S ohledem na aktualni probirané téma vyuziva ucitel rGzné metody a formy prace
(samostatna préce, prace ve skupiné, projektova vyuka, laboratorni cviceni,
besedy, pracovni ¢innosti...).

Ucitel dba na to, aby kazda Zakova prace dostala zpétnou vazbu — at jiZ samotnym
ucitelem (pisemné nebo pfi osobni konzultaci), Zakovou prezentaci pred tfidou,
zpétnou vazbou od spoluzakd ¢i jinou formou.

Pro budovani a podporu pratelského klimatu ve tfidé vyuzivdme mj. pravidelna
komunitni setkdvani na kruhu.

Pracujeme s pravidly chovani, pravidly ¢innosti i zadavanych ukold. Pfi jejich
vzniku spolupracujeme v maximalni mife s Zaky, protozZe pravé pravidla, jejichz
vytvareni se zucastnili, maji vétsi sklon respektovat.

Maximalné se snaZzime vytvaret atmosféru pratelstvi a pozitivniho naladéni,
zejména prostrednictvim pedagogické komunikace, vyjadfovanim citli a empatie.
Vychazime pfi tom z pfesvédceni, Ze atmosféra strachu je na prekazku jak
pozndvani, tak i u¢inné vychovy, a emocni neurcitost vede k neujasnénosti v
postojich i ¢inech.

Rozvijime u déti schopnost pracovat se svym rozumem a logikou (kriticky myslet).
Vedeme je k tomu, aby byly schopny rozlisit kvalitni a uzite¢né informace (kriticka
prace s prameny), uvédomit si klamy a iluze, aby dokazaly Iépe vnimat,
rozhodovat se a rozumnéji jednat.

Kompetence
pracovni

PFi vyuce vyuzivdme principy montessori pedagogiky.

Zapojovanim zakl do planovani a realizace fady tfidnich, skolnich i mimoskolnich
akci je vedeme k soundlezitosti s Zivotem Skoly a zodpovédnosti za sva rozhodnuti
(napf. udrzovani poradku a vyzdoba ve tfidach a na chodbach, vyroba pom(icek
pro praci ve tridach, prace na tfidnich nebo celoskolnich projektech a prezentace
jejich vysledkd rodicim a prateliim.

V prostorach, kde se nachazeji montessori tfidy, jsou umistény nadoby na tfidény
odpad, Zaci se aktivné podileji na tfidéni odpadu

Pro rozvoj zodpovédnosti a soundlezitosti se v pravidelnych intervalech stfidaji
,sluzby“ ve tridé.

Neomezujeme se pouze na vyuku a vychovu v prostorach skoly. Vyuzivdame
moznosti vyuky v prirodé, navstév kulturnich akci, exkurzi, vylet(, kol v pfirodé
apod.

Nespokojime se pouze s teoretickou prezentaci uciva. Zaci ziskavaji védomosti i
dovednosti pomoci praktickych ¢innosti a projekta.

Neustdle se snazime propojovat vzdélavaci obsah s realnym Zivotem, hledame
moznosti, jak uplatnit nabyté védomosti v praxi.

Z4ak ma pravo svobodné volby mista prace. Proto je mu pro samostatnou praci
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Vychovné a vzdélavaci strategie

umoznén pohyb v prostorach pfilehlych ke tfiddm vétve montessori i v dobé
vyucovani.

Nové téma je zadkovi samostatné ¢i ve skupiné predstaveno evokacni prezentaci s
nastinem dalsi mozné prace. Timto zplsobem a naslednou podporou ze strany
ucitele vedeme zaka k zodpovédnosti za vlastni rozhodnuti a vzdélavani.

Pro usnadnéni orientace zdka v jeho povinném vzdélavacim obsahu pro dané
obdobi jsou mu poskytnuty myslenkové mapy ¢i jiné typy prehledu ¢i seznamu
vzdélavaciho obsahu. Na jejich zakladé je vzdélavaci obsah planovan, realizovan i
hodnocen.

PFi feseni jednotlivych témat jsou Zakam k dispozici odborni konzultanti z fad
ucitell, rGzné informacdni zdroje (PC, internet, literatura...), u¢ebni pomucky
(montessori a jiné) a dalsSi potfebny material (pozorovaci a pokusné sady atd.).
Kritéria zpracovani zadané samostatné prace jsou vymezovana dostatecné jasné,
ale zaroven volné, aby Zaci méli mozZnost pracovat kreativné a bez zbytecného
omezovani jejich vlastniho tvlrciho vkladu.

S ohledem na aktualni probirané téma vyuziva ucitel rizné metody a formy prace
(samostatna prace, prace ve skupiné, projektova vyuka, laboratorni cviceni,
besedy, pracovni ¢innosti...).

Ucitel dba na to, aby kazda zakova prace dostala zpétnou vazbu — at jizZ samotnym
ucitelem (pisemné nebo pfi osobni konzultaci), Zakovou prezentaci pred tfidou,
zpétnou vazbou od spoluzakd ¢i jinou formou.

Rozvijime u déti schopnost pracovat se svym rozumem a logikou (kriticky myslet).
Vedeme je k tomu, aby byly schopny rozlisit kvalitni a uzitecné informace (kriticka
prace s prameny), uvédomit si klamy a iluze, aby dokazaly Iépe vnimat,
rozhodovat se a rozumnéji jednat.

Kompetence
digitalni

PFi vyuce vyuzivdme principy montessori pedagogiky.

Vzdélavaci obsah je Zakovi prezentovan celistvé bez umélého déleni na predméty.
Neustdle se snazime propojovat vzdélavaci obsah s redlnym Zivotem, hledame
moznosti, jak uplatnit nabyté védomosti v praxi.

Pro usnadnéni orientace Zaka v jeho povinném vzdélavacim obsahu pro dané
obdobi jsou mu poskytnuty myslenkové mapy i jiné typy prehledu ¢i seznamu
vzdélavaciho obsahu. Na jejich zakladé je vzdélavaci obsah planovan, realizovan i
hodnocen.

Pfi feseni jednotlivych témat jsou zakim k dispozici odborni konzultanti z fad
uciteld, rlizné informacni zdroje (PC, internet, literatura...), u¢ebni pomucky
(montessori a jiné) a dalsSi potfebny material (pozorovaci a pokusné sady atd.).
Kritéria zpracovani zadané samostatné prace jsou vymezovana dostatecné jasné,
ale zaroven volné, aby Zaci méli moznost pracovat kreativné a bez zbytecného
omezovani jejich vlastniho tvarciho vkladu.

Pomdicky jsou k dispozici v omezeném mnoistvi. Zaci jsou tak vedeni k
naplanovani si vlastni prace s ohledem na druhé a ke vzdjemné komunikaci.

S ohledem na aktualni probirané téma vyuziva ucitel rizné metody a formy prace
(samostatna préce, prace ve skupiné, projektova vyuka, laboratorni cviceni,
besedy, pracovni ¢innosti...).

Rozvijime u déti schopnost pracovat se svym rozumem a logikou (kriticky myslet).
Vedeme je k tomu, aby byly schopny rozlisit kvalitni a uzitec¢né informace (kriticka
prace s prameny), uvédomit si klamy a iluze, aby dokazaly Iépe vnimat,
rozhodovat se a rozumnéji jednat.
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3.3 Zabezpeceni vyuky Zaku se specidlnimi vzdélavacimi

potrebami

Pravidla a pribéh tvorby, realizace a vyhodnoceni planu pedagogické podpory:

PLPP sestavujeme pouze v nékterych pfipadech u Zakd, kterym poskytujeme 1. stupen podpory. V
soucasnosti Casto poskytujeme 1. stupen podpory bez sestavovani PLPP, a to z dlvodu sniZeni
administrativy pro vyucujici. Pokud vsak shleddme nutné prehledné a oficialné zaznamenat podporu,
kterou Skola Zakovi v ramci vyucovani poskytuje, PLPP sepisujeme (jednd se napf. o nutnost vétsi
zpétné vazby mezi ucitelem a rodici k navazani blizsi spoluprace aj.).

PLPP sestavujeme vzdy v tymu — tfidni ucitel ¢i ucitel konkrétniho predmétu ve kterém je podpora
poskytovand, specialni pedagog, popr. asistent pedagoga.

Po sestaveni PLPP je nasledné informovan zdkonny zastupce a samotny zak.

Vyhodnoceni probiha cca po 3 mésicich ¢i pozdéji (nejdéle vSak na konci Skolniho roku). Vyhodnoceni
sepisuje tridni vyucujici, pfipadné dopliiuje specialni pedagog.

Pravidla a pribéh tvorby, realizace a vyhodnoceni individualniho vzdélavaciho planu:
IVP je sestavovan zak(im s podporou 2. — 5. stupné na zakladé Zadosti rodici a doporuceni Skolského
poradenského zafizeni.

IVP sestavujeme opét v tymu — tfidni ucitel ve spolupraci s uciteli vyucovacich predmétu, ve kterych
se projevuji vzdélavaci obtize Zaka, specialni pedagogem, pfipadné se na sestaveni mlze podilet i
asistent pedagoga.

Na Urovni IVP je mozné upravit oéekdvané vystupy stanovené SVP, pfipadné upravit vzdélavaci obsah.
IVP je vypracovén zpravidla na dobu platnosti Doporuceni SPZ a zadkonny zastupce s nim vyjadfuje
souhlas. IVP mUze byt kdykoliv v pribéhu platnosti a na zakladé potfeb Zaka upravovan. Nejméné
jedenkrat rocné IVP vyhodnocuiji vSichni vyucujici predmétd, pro které je plan sestavovan, opét ve
spolupraci se SPP (specialnim pedagogem).

Pravidla pro zapojeni dalSich subjektt:

Intenzivni spoluprdce probiha vidy s nasi spadovou Pedagogicko-psychologickou poradnou (PPP)
Praha 7 — kdy psycholozka PPP dochdzi pravidelné (v intervalu cca 1x mésicné) do Skoly — provadi
monitoring a konzultaci ohledné zak( s SPV, a pfipadnych zak( u kterych je podezfeni na SVP.

Dale spoluprace probiha s dalSimi skolskymi poradenskymi zafizenimi z PPP napf. PPP STEP, PPP
Zlichov Praha 5; z SPC uvadime napf. SPC Slunce, SPC Vertikdla, SPC Kli¢, SPC pro Zaky s poruchami na
obtize konkrétniho zaka.

Dale je spoluprace se socialnim odborem a Policii CR v p¥ipadé zaskolactvi, podezfenim na zanedbani
péce aj.
Spoluprace s neziskovou organizaci LOCIKA, specialni pedagozky se od pocatku ,projektu KOS — feseni

domadciho nasili“ ucastni pravidelnych mezioborovych setkani komunitni skupiny KOS. Rovnéz
spoluprace s Domem tfi prani.

V pfipadé monitoringu vztah( ve tfidé a rfesSeni klimatu tfidy spolupracujeme s externimi odborniky
(PPP Pro Prahu 7, Jules a Jim z.U.)

Zodpovédné osoby a jejich role v systému péce o Zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami:
Praci s Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami koordinuje Skolni poradenské pracovisté nasi Skoly,
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které je tvoreno specidlnimi pedagogy, Skolnim psychologem, socidlnim pedagogem, metodikem
prevence, vychovnym poradcem, kariérovym poradcem a dvojjazyénym asistentem.

Specifikace provadéni podplirnych opatfeni a Uprav vzdélavaciho procesu Zaki se specialnimi
vzdélavacimi potfebami:
e v oblasti organizace vyuky:
Oblast organizace vyuky — napf. poskytovani predmétu specidlné-pedagogické péce,
osvobozeni z 2. ciziho jazyka apod.
e v oblasti metod vyuky:
Oblast metod vyuky — napf. respektovani individudlni pracovni tempo, respektovani souc¢asné
urovné rozvoje zakladnich dovednosti (Cteni, psani, pocitani), kontrola porozuméni zadani
vSech ukolll, pomoc pfi ¢teni zadani, pfi orientaci v sesité, pouZivani nazornych pomicek
(tabulek, gramatickych prehledd aj.) atd.
e v oblasti Upravy obsahu vzdélavani:
Oblast Upravy obsahu vzdélavani — pouze v pfipadé zakl s LMP
e v oblasti hodnoceni:
Oblast hodnoceni — napf. moznost slovniho ¢i kombinovaného hodnoceni, zmirnéné
hodnoceni, hodnoceni s ohledem na specifickou chybovost aj.

Prehled pfedmétt specialné pedagogické péce:

V ramci predmétu specialné pedagogické péce se jedna primarné o reedukaci SPU (dyslexie, dysgrafie,
dysortografie) a predmét specialné pedagogické péce je tudiz zaméren na rozvoj jednotlivych percepci
(zrakového vnimani, sluchového vnimani, prostorové orientace) a celkovy rozvoj cteni a psani. V
pripadé, Ze se jednd o Zdka s NKS je do pfedmétu zahrnut rozvoj recovych dovednosti (rozvoj
porozumeéni feci, rozvoj slovni zasoby apod.), v pripadé Zaka s ADHD (rozvoj pozornosti a paméti).
Pfedmét je také zamérfen na rozvoj ucebnich strategii — rozvoj grafomotorickych dovednosti,
logopedicka péce, FeCova vychova, rozuméni mluvené i psané feci a jeji produkci, rozvijeni sluchového
vnimani, prostorova orientace, rozvoj vizualné percepcnich dovednosti.

3.4 Zabezpeceni vyuky Zaki nadanych a mimofradné

nadanych

Pravidla a pribéh tvorby, realizace a vyhodnoceni planu pedagogické podpory:

Pravidla a pribéh tvorby PLPP pro zaky nadané a mimoradné nadané je stejny jako u Zak( se SVP. PLPP
pro zaky nadané jsou sestavovany minimalné, vyucujici davaji zakovi 1. stupen podpory bez sepisovani
PLPP.

Podpora 1. stupné ze strany vyucujiciho mlze byt formou zaddvani rozsiteného uciva, dovyhledavani
zajimavosti k danému ucivu (z encyklopedii a jinych odbornych publikacich), uréeni ditéte jako
pomocnika ucitele — pomaha spoluzakiim, vysvétluje a uci s nimi apod.

Pravidla a pribéh tvorby, realizace a vyhodnoceni individualniho vzdélavaciho planu:

IVP pro zdka nadaného ¢i mimoradné nadaného sestavujeme IVP v pfipadé, Ze nadani bylo
diagnostikovana v PPP/SPC a ma pfiznanou podporu 2. — 3. stupné. IVP zpracuje $kola na Zadost rodicd
a doporuceni skolského poradenského zafizeni (SPZ). Sestavuije jej tiidni ucitel ve spolupréci s uciteli
vyucéovacich predmétd, ve kterych se projevuje mimoradné nadani zaka, a se skolnim poradenskym
pracovistém (SPP). IVP je vypracovan zpravidla na dobu platnosti Doporuéeni SPZ a zékonny zéstupce
s nim vyjadfuje souhlas. IVP muZe byt kdykoliv v pribéhu platnosti a na zakladé potreb Zaka
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upravovan. Nejméné jedenkrat roéné IVP vyhodnocuji vsichni vyucujici predmétd, pro které je plan
sestavovan, opét ve spolupraci se SPP.

Podpora 2. — 3. stupné muZe probihat i formou navstévovani urcitého pfedmétu ve vyssich rocnicich,
jinak ze strany vyucujiciho opét formou zaddvani rozsSifeného uciva, dovyhledavani zajimavosti k
danému ucivu (z encyklopedii a jinych odbornych publikacich), urceni ditéte jako pomocnika ucitele —
pomaha spoluzakdm, vysvétluje a uci s nimi apod.

Pravidla pro zapojeni dalSich subjektt:
Spoluprace probiha s Pedagogicko-psychologickou poradnou Prahy 7 — konzultace a moznosti podpory
Zakd nadanych a mimoradné nadanych, ktefi PPP prosli.

Spoluprace s Mensa Ceské republiky — pravidelné zasilani informaci ohledné moZnosti podpory déti
nadanych a mimoradné nadanych (publikace, akce, olympiady apod.).

Zodpovédné osoby a jejich role:

Podporou nadaného ¢i mimoradné nadaného zdka se zabyva primdarné ucitel daného zdka a skolni
specidlni pedagog, ktery je v této problematice proskolen. UcCitel Zakovi poskytuje podporu v ramci
vyucovani, skolni specialni pedagog pomaha se za skolenim ucitele, poskytuje metodické vedeni v
ramci moznosti podpory Zaka, pfipadné komunikuje s poradenskym zafizenim.

SPP (kabinet roziifené péce) také nabizi konzultace véem uéitellim a rodi¢tim, spolupracuje s asistenty
pedagogll, monitoruje vyucovaci proces.

Specifikace provadéni podplirnych opatfeni a Gprav vzdélavaciho procesu nadanych a mimoradné
nadanych zaku:

- predcasny nastup ditéte ke skolni dochazce: v pfipadé, Ze zdk ma Doporuceni z PPP

- Ucast zaka na vyuce jednoho nebo vice vyucovacich predméti ve vyssich rocnicich skoly nebo v jiné
Skole: plati pouze na nasi skole a v pfipadé, Ze zdk ma Doporuceni z PPP

- zaddvani specifickych ukol(, projekt

- priprava a Ucast na soutézich véetné celostatnich a mezinarodnich kol

- nabidka volitelnych vyucovacich predmétli, nepovinnych pfedmétd a zajmovych aktivit: nabizi
zaklm doporucenych tfidnimi vyucujicimi v ramci nékterych ro¢niku

- krouzek Logiky — v ramci tohoto krouzku je zabavnou formou rozvijena oblast logického uvazovani,
paméti, matematické a prostorové predstavivosti, oblast funkéni/informacéni gramotnosti, rozvoj
ucebnich technik a strategii.

3.5 Zaclenéni prifezovych témat

Prirezové téma/Tematicky 1. - 3. rocnik 4. -5, rocnik

okruh — Montessori svét

Rozvoj schopnosti poznavani Cj,Cs,Cp,Ma,Tv,Uk,Aj | Cj,Cs,Cp,Inf,Ma,Tv, Uk, Aj
Sebepoznani a sebepojeti Cj,Cs,Cp,Ma,Tv,Uk,Aj | Cj,Cs,Cp,Inf,Ma,Tv, Uk, Aj
Seberegulace a sebeorganizace | Cj,Cs,Cp,Ma,Tv,Uk,Aj | Cj,Cs,Cp, Inf, Ma, Tv, Uk, Aj
Psychohygiena Cj,Cs,Cp,Ma,Tv,Uk,Aj | Cj,Cs,Cp,Inf,Ma,Tv, Uk, Aj
Kreativita Cj,Cs,Cp,Ma,Tv,Uk,Aj | Cj,Cs,Cp,Inf,Ma,Tv, Uk, Aj
Poznavani lidi Cj,Cs,Cp,Ma,Tv,Uk,Aj | Cj,Cs,Cp,Inf,Ma,Tv, Uk, Aj
Mezilidské vztahy Cj,Cs,Cp,Ma,Tv,Uk,Aj | Cj,Cs,Cp,Inf,Ma,Tv, Uk, Aj
Komunikace Cj,Cs,Cp,Ma,Tv,Uk,Aj | Cj,Cs,Cp,Inf,Ma,Tv, Uk, Aj
Kooperace a kompetice Cj,Cs,Cp,Ma,Tv,Uk,Aj | Cj,Cs,Cp,Inf,Ma,Tv, Uk, Aj
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Prirezové téma/Tematicky
okruh — Montessori svét

1. - 3. rocnik

4. -5, rocnik

Regeni problém( a rozhodovaci
dovednosti

Gj,Cs,Cp,Ma, Tv, Uk, Aj

Cj, Cs,Cp, Inf, Ma, Tv, Uk, Aj

Hodnoty, postoje, prakticka
etika

Cj,Cs,Cp,Ma, Tv, Uk, Aj

Gj,Cs,Cp,Inf,Ma, Tv, Uk, Aj

vlady a zplsobu rozhodovani

Obcanskd spolec¢nost a $kola Cs Cs
Ob¢an, ob¢anska spoleénost a Cs Cs
stat

Formy participace ob&anti v Cs Cs
politickém Zivoté

Principy demokracie jako formy Cs Cs

Evropa a svét nds zajima

Objevujeme Evropu a svét

Jsme Evropané Gj, Cs Gj, Cs
Kulturni diference Cs, Uk Cs, Uk
Lidské vztahy Cs Cs
Etnicky pGvod Cs Cs
Multikulturalita Cs, Uk Cs, Uk
Princip socidlniho smiru a Cs Cs
solidarity

Ekosystémy Cs, Uk Cs, Uk
Zakladni podminky Zivota Cs Cs
Lidské aktivity a problémy Cs, Cp Cs, Cp
Zivotniho prostredi

Vztah ¢lovéka k prostredi Cs, Cp Cs, Cp
Kritické ¢tenf a vnimani Cj Gj, Inf
medidlnich sdéleni

Interpretace vztahu medidlnich Cj Gj, Inf
sdéleni a reality

Stavba medialnich sdéleni Cj Gj, Inf
Vnimani autora medidlnich Cj G, Inf
sdéleni

Fungovani a vliv médii ve Cj Gj, Inf
spole¢nosti

Tvorba medidlniho sdéleni Cj G, Inf

Prace v realiza¢nim tymu

Gj,Cs,Cp,Ma, Tv, Uk, Aj

Gj,Cs,Cp,Inf,Ma, Tv, Uk, Aj

3.5.1.1 Zkratky pouZité v tabulce zaclenéni priifezovych témat:

Zkratka Nazev predmétu
Aj Anglicky jazyk
Cj Cesky jazyk a literatura
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Zkratka Nazev predmétu
Cp Clovék a svét prace
Cs Clovék a jeho svét
Inf Informatika
Ma Matematika a jeji aplikace
Tv Télesna vychova
Uk Uméni a kultura

21



SKOLNI VZDELAVACi PROGRAM — SVP Monte

4 Ucebni plan

4.1 Celkové dotace — prehled

Vzdélavaci oblast Predmét 1. stupen Dotace 1. 2. stupen Dotace 2.
1. . 3. 4. . stupen 6. 7. 8. 9. stupeni
rocnik | rocnik | roénik | roénik | rocnik rocnik | rocnik | roénik | roénik
Jazyk a jazykova Cesky jazyk a 6+2 6+2 7+1 7 33+5
komunikace literatura
Anglicky jazyk 0+2 0+2 3 3 3 9+4
Matematika a jeji Matematika a jeji 4 4 4+1 4+1 4+1 20+3
aplikace aplikace
Informatika Informatika 1 1 2
Clovék a jeho svét Clovék a jeho svét 241 | 241 | 241 3 3 12+3
Umeéni a kultura Umeéni a kultura 2 2 2 2+1 3 11+1
Clovék a zdravi Télesna vychova 2 2 2 2 2 10
Clovék a svét prace Clovék a svét prace 1 1 1 1 1 5
Celkem hodin 22 22 24 25 25 102+16 0 0 0 0 0

4.1.1 Poznamky k u¢ebnimu planu

Vyucovaci predmét Kosmicka vychova je vytvoren integraci vzdélavaciho obsahu vzdélavacich obort Cesky jazyk a literatura, Cizi jazyk (Anglicky jazyk),
Matematika a jeji aplikace, Informatika, Clovék a jeho svét, Uméni a kultura (Hudebni vychova, Vytvarna vychova), Télesna vychova, Clovék a svét prace a
z prUfezovych témat.

Integrace tematickych okruh( prirezovych témat viz kapitola 3. 5. Zaclenéni prarezovych témat a prehled v ucebnich osnovach.
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Casové vymezeni / pocet hodin v tydennim rozvrhu tfid v daném roéniku

1. rocnik 2. rocnik 3. ro¢nik 4. rocnik 5. ro¢nik
22 22 24 25 25

Organizacni vymezeni

Vyucovaci predmét Kosmicka vychova realizuje vzdélavani v duchu montessori pedagogiky. Vzdélavaci obsah vSech oborl je integrovan do jednoho celku,
coz umoznuje zakovi poznavat a ucit se v souvislostech, ponofit se do zvoleného tématu a dikladné ho prozkoumat, vyuZivat podle svého aktuainiho zajmu
a své potreby pripravené prostiedi tfidy a veskery stale dostupny didakticky material. Touto cestou Ize maximalné vyuZzit senzitivnich obdobi ve vyvoji
ditéte k optimalnim pokroklm ve vzdélavani. Princip volného pohybu v pfipraveném prostfedi, moznost zvolit si zplsob prace a zodpovédnost za svou
volbu podporuji rozvoj klicovych kompetenci (komp. k uceni a feseni problému, komp. socialni, komunikativni a obéanské).

Kazdy velky tematicky celek (velké a malé kosmické pribéhy) je ucitelem uveden prostfednictvim evokacni prezentace, na jejimz zakladé si Zak ma moznost
si vybrat oblast, které se bude vénovat hloubéji. Pti své praci (at jiz samostatné, skupinové ¢i pod vedenim pedagoga) ma moznost vyuzit vSechny dostupné
didaktické pomucky, modely, literaturu, pracovni listy apod. U¢i se, vyuZiva a dale zdokonaluje zakladni dovednosti ¢teni a psani, matematické dovednosti,
ziskdva nové informace a zkuSenosti, uci se je prehledné zaznamendvat a zasazovat je do souvislosti. Pti zpracovani tématu vyuziva také umélecké vyrazové
prostfedky, uci se spolupracovat, organizovat svou préci, prezentovat vysledky své prace pred ostatnimi a hodnotit svou praci na zdkladé srovnani se
zadanymi kritérii.

Ucitel sleduje praci déti, vede si zaznamy o jejich pokrocich a o oblastech jejich zajmu, hlida pInéni stanovenych termin(i pro odvedeni prace, podle potreby
pomaha jednotlivym détem planovat praci, pripadné ji roz¢lenit do dil¢ich krok.

Vyuka predmétu se neomezuje na prostory tfidy. V duchu principu ,vychazeni ven” jsou zafazovdny poznavaci exkurze, vylety, prace v terénu, price na
projektech mimo prostor tfidy, besedy, navstévy divadla, knihovny apod.

Organizacni formy vyuky:

e individualni prace déti (volna prace)

spoluprace déti (vzajemna pomoc, vzajemné ucéeni, volna prace dvojic a malych skupin)
komunitni kruh

evokace (uvedeni do nového tématu)

e individualni lekce (ucitel — Zak)

e skupinové lekce (ucitel — skupina zak()

e samostatna prace skupin podle zadanych kritérii

e spolecna prace celé tfidy podle zadanych kritérii

23



SKOLNI VZDELAVACi PROGRAM — SVP Monte

e domdci prace zaka
o kratkodobé a dlouhodobé projekty
o exkurze, kulturni akce, besedy, pfirodovédné a vlastivédné vychazky (sezndmeni s cilem akce, zadani kritérii — prezentace vystupu), Skoly v pfirodé

Vychovné a vzdélavaci strategie:

e ucitel respektuje zakladni principy montessori pedagogiky

e ucitel pfipravuje prostfedi pro samostatnou praci zakl a zajistuje klid na praci

e ucitel diferencuje svij pristup k détem podle jejich schopnosti samostatné prace; kde je to mozné, ustupuje do pozadi, jinde pomaha planovat diléi
kroky a dohlizi na pInéni termint

e ucitel ponechava volbu materidlu ¢i tématu, s nimz chce zak pracovat, pokud mozno na ném, na jeho individualni pfipravenosti se problémem
zabyvat; poradi, v némZ je nutné postupovat, neni pevné stanoveno, jen v pripadé nutnosti ucitel ditéti ukaze, co je tfeba jesté zvladnout pred tim,
neZz muze pokrodit k materialu, ktery si samostatné zvolilo, aby mohlo v praci uspét

e ucitel pomaha ditéti vyuZivat vzdélavaci plan (seznam vzdélavacich okruh(), v ptipadé potfeby navrhuje dalsi kroky a oblasti, kterymi by se dité
mohlo zabyvat; po dohodé s ucitelem si zak ve vzdéldvacim pldnu oznacuje oblasti védomosti a dovednosti, které jiz prokazatelné zvladl

e ucitel pracuje s détmi prostrednictvim samostatnych (dité — uditel) nebo skupinovych lekci, v nichZ prezentuje postupy prace s pomuckami a
materidly

e ucitel pozoruje jednotlivé déti i cely kolektiv a na zdkladé pozorovani zafazuje vhodné aktivity (cviceni ticha a koncentrace, oZiveni spolecné
stanovenych pravidel apod.)

e ucitel vyuZiva co nejvic moZnosti ,vychazeni ven”; pfiprava akce, pozorovani, prace se ziskanymi informacemi na zakladé zadanych kritérii,
prezentace vystupu pred ostatnimi, reflexe

e ucitel uvadi nova velka témata (kosmické pribéhy) prostiednictvim poutavych evokaci (vétSinou ve tfidé, ale také tfeba v pfirodé) a nabizi naméty
k rozpracovani

e ucitel zadava (nékdy ve spolupraci s Zaky) kritéria pro vystupy préce

e ucCitel zafazuje pravidelné spole¢né prezentace a sdileni praci déti

e ucitel kontroluje praci, kterou mu zak sam pfrinese jako dokoncenou; pokud najde v praci chyby, upozorni dité, aby si je vyhledalo, podle potieby
oznaci blize mista, kde nasel chyby (fadek, priklad); pokud je to tfeba, navede dité k materidlu, na némz muze dany problém znovu procvicit,
pfipadné mu zpUsob prace s pomUckou prezentuje v individualni lekci

e dité si zaklada hotovou praci do svého portfolia, ucitel pomaha ditéti vést si prehled o zvladnutych okruzich uciva

e ucitel si vede zdznamy o praci jednotlivych déti
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5 Ucebni osnovy

Ucebni osnovy jsou k nahlédnuti u vedeni skoly.
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y 4

6 Hodnoceni vysledkul vzdélavani zaku

(-] v d
6.1 Zpusoby hodnoceni
ZpUsob hodnoceni vysledk( vzdélavani zaka je pro tridy se vzdélavacim programem Montessori

svét podrobné popsan v Pravidlech pro hodnoceni vysledkl vzdélavani zaka a podminky ukladani

vychovnych opatfeni (§ 30 odst. 2 a § 31 Skolského zakona).

6.2 Kritéria hodnoceni

Kritéria hodnoceni jsou podrobné popsana ve Skolnim fadu a Pravidlech pro hodnoceni vysledkd

vzdélavani zaka.
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